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Bonjour a tous,

C'est la rentrée scolaire. Certains
pensent déja aux prochaines
vacances, d’autres sont motivés
pour réussir leur année, mais nous
on est surtout contents de vous
retrouver !

OPEN LOCAL

Pour tous ceux qui se demandent
comment fonctionne la Junior,
comment faire pour participer a un
projet (et donc gagner de I'argent),
pour tous ceux qui doutent de
I'utilité de s’inscrire parce qu’ils n’y
voient qu’une charge de travail en
plus ou qui pensent ne pas avoir les
capacités pour aider la Junior a
évoluer, vous étes cordialement
invités a venir nous retrouver lors de
I’Open Local organisé le jeudi 17
septembre, a partir de 13h45 dans...
...notre local ! ~.A Nous répondrons
a toutes vos questions.

Ceux qui souhaitent seulement
tester la qualité de nos super
fauteuils (ah si seulement on avait
les méme en cours...) sont aussi les
bienvenus. Un gouter est prévu...

Notre local sera également ouvert
régulierement tout au long de I'année,
n’hésitez pas a venir nous parler et
nous poser des questions! On est
étudiants comme vous et ce sera un
plaisir de discuter avec vous | ©

FORMATION

Chaque année, les administrateurs
d’Horus HCS dispensent des
formations vous permettant
d’acquérir des connaissances dans des
domaines autres que ceux que vous
pourrez voir en cours. C'est grace a
leur expérience dans la Junior qu’ils
peuvent vous proposer des formations
de gestion d’équipe, de
développement commercial, de suivi
d’étude, trésorerie et comptabilité
mais également sur la qualité ! Ces
formations, dispensées sous forme de
serious games sont destinées a toutes
les personnes de I'école, inscrites ou
pas a Horus.

Et pas de panique, 'ambiance y sera
détendue et conviviale. On va vous
prouver qu’il est possible d’apprendre
tout en s"amusant et sans se prendre
latéte!;)

Début des formations le 8 Octobre
2015. On vous attend dans la joie et la
bonne humeur ! On compte sur vous !
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Cette année,
onva tout
dégommer !

INTERVIEW

Cette année, nous vous partageons
I'histoire et les anecdotes de nos
anciens. Ce mois-ci, on vous
propose une interview de
Gwendoline  MEYER, ancienne
administratrice  motivée d’Horus
Healthcare Systems ! Enjoy !

A bientot !

Rejoignez-nous sur les réseaux
sociaux :

n /HorusHCS

@HorusHCS




